ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 334 / 2/ /0. 1025

privind aprobarea desfiintarii Directiei de Paza a Judetului Constanta

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, domnul Florin Mitroi, in baza
prerogativelor stabilite de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr.
36429/19.10.2026 in calitate de initiator:

Luind act de:

Hotédrarea Consiliului Judetean Constanta nr. 251 din 23.11.2005 privind infiintarea
Directiei de Pazé a Judetului Constanta;

Hotédrrea Consiliului Judetean Constanta nr. 76 din 21.04.2026 privind aprobarea
infiintarii Societatii Paza Judeteana Constanta S.A.;

Vazand:

Adresa Directiei de Pazd avand nr. 904/02.04.2025, inregistratd la sediul Consiliului
Judetean Constanta sub nr. 13231/03.04.2025;

Adresa coducerii Societitii Pazi Judeteans Constanta S.A. nr. 6/01.10.2026 inregistarti la
C.J.C. cu nr. 34311/02.10.2026 prin care aduce la cunostintd in mod oficial autoritatilor
administratie publice faptul cd Societatea a obtinut licenta de functionarea si solicitd
dispunerea masurilor care se impun in consecinti;

Nota de fundamentare privind infiintarea si operationalizarea Societatii Pazi Judeteana
Constanta S.A. Inregistratd la C.J.C. cu nr. 35084/09.10.2026;

Nota de informare nr. 36370/19.10.2026 a Compartimentului juridic si guvernantd
corporativd, Directia Generald Administratie Locali;

Raportul de specialitate nr. 36476/19.10.2026 al Compartimentului Juridic si Guvernanti
Corporativa, Directia Generalda Administratie Locali;

in baza: prevederilor art. III si a pct. 3 din Anexa 1*) la Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- prevederilor art.1, art. 20 si art. 80 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederilor art. 40, art. 55, lit. ¢), art. 58, art. 65 —art. 67, art. 74, alin. (5) si ale art. 75—
art. 77 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederilor art. 49 si art. 50 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederilor art. 250 si art. 251 din Codul civil;

- dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a) si ale alin. (2) lit. b), precum si ale art. 562 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;



Tinédnd cont de: prevederile art. 80 si art. 81 din Legea nr. 24/2000 privind normele de

tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu modificdrile si completarile

ulterioare;

- prevederile art. 5 alin. (1) si alin. (2) din Anexa la H.G. nr. 831/2022 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala

in administratia publicd, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 182 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

PROPUNE

Art. 1 Se aprobi desfiintarea institutiei publice “Directia de Paza a Judetului Constanta”
persoand juridicd aflatd in subordinea Consiliului Judetean Constanta, cu sediul in Aleea
Magnoliei nr.2, bl.L4, parter, Constanta, CIF 5639774, infiintata prin HCJ 251/23.11.2025,
incepind cu data de 31.12.2026.

Art. 2 Se aprobi asigurarea intereselor si serviciilor de pazi si interventie la nivelul
obiectivelor de interes judetean prin intermediul PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A., in
regim de atribuire directa, cu respectarea conditiilor cumulative previzute de art. 31 din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, prin incheierea contractelor de servicii de paza in
perioada de tranzifie, respectiv pana la 02.12.2026, cu clauzi de intrare in vigoare incepand cu
data de 15.12.2026.

Art. 3 Bunurile imobile apartinand Judetului Constanta, repartizate institutiei desfiintate,
revin de drept In patrimoniul Judetului, la data desfiintarii Directiei.

Art. 4 Bunurile mobile (precum echipamente, tehnica specificd de paza, altele), stocurile
si materialele consumabile (precum uniforme) aflate in patrimoniul institutiei desfiintate se vor
prelua de cétre Consiliul Judetean Constanta, pana la data de 15.12.2026. Preluarea se va efectua
pe baza unui protocol de predare-primire, destintatia acestor bunuri urmand sa fie stabilitd
ulterior.

Art. 5 Se imputerniceste Directorul Directiei de Paza a Judetului Constanta si Directorul
general al Paza Judeteana Constanta SA sa notifice oricare dintre ei colaboratorii institutiei si sa
semneze acte aditionale de preluare a oricaror contracte comerciale, de prestari servicii, de
leasing, s.a ale institutiei, prin operatiuni de novatie, cesiune, s.a, transferind drepturile si
obligatiile de la institutie la societatea comerciald, mentinind restul conditiilor contractuale
existente, pana la data de 15.12.2026.

Art. 6 (1) Personalul Directiei de Paza a Judetului Constanta va fi disponibilizat cu
respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, ale Contractului colectiv de munca
incheiat la nivel de unitate, precum si ale Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocupérii fortei de muncd, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Procedura de preaviz si de stingere a raporturilor de muncid va fi gestionati de
compartimentul de resurse umane din cadrul Directiei de Pazi a Judetului Constanta.

(3) Contractele de munca vor inceta treptat, in functie de necesitatile de asigurare a exercitarii
activitatii institutiei si a operatiunilor de desfiintare, respectiv pana cel mult la 31.12.2026.

(4) Personalul operativ disponibilizat are prioritate la angajarea in cadrul Paza Judeteana
Constanta SA, in functie de posturile disponibile si de momentul necesar al ocuparii acestora in
cadrul societatii, cu respectarea conditiilor de ocupare al posturilor in cadrul societatii din
perspectiva calitdtii sale de operator economic — intreprindere publica supusa legislatiei
specifice, in special OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
actualizatd la zi si O.G. nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori



majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art. 7 Se mandateaza Presedintele CJC sa constiutie o comisie de lichidare
interdisciplinard a institutiei publice Directia de Paza Judetului Constanta, care poate indeplini
toate operatiunile de mai sus, precum si oricare altele necesare in vederea obtinerii actelor finale
de lichidare ale institutiei. Comisia va functiona de la numire si pana la predarea ultimului act
de lichidare, inclusiv peste termenul limita de desfiintare juridica a institiutiei stabilit de pana la
31.12.2026.

Art. 8 Directorul Directiei de Paza a Judetului Constanta, Directorul General Provizoriu
al Paza Judeteana Constanta SA si Comisia de lichidare a institutiei publice vor duce la
indeplinire actul administrativ dupa aprobare.

Art. 9 Prezentul proiect de hotardre ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei din
luna octombrie 2026 se transmite de catre Secretarul General al Judetului Comisiei de specialitate
al Consiliului Judetean: Juridici, Administratie si Ordine Publici, in vederea examinarii,
formularii de amendamente in scris, dupd caz, precum si intocmirii avizului cu privire la
adoptarea sau, dupa caz, respingerea proiectului.

INITIATOR
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA - Florin MITROI

Avizeaza
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nesrin Geafar



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 36429/19.10.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare cu privire la aprobarea desfiintirii
Directiei de Pazi a Judetului Constanta

Motivul adoptirii proiectului de hotirare:

1. Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotarérea nr. 251/2005, Consiliul Judetean Constanta a aprobat infiintarea Directiei de Paz
a Judetului Constanta, sub autoritatea Consiliului, prin reorganizarea Corpului Gardienilor Publici
Constanta, ca serviciu public cu personalitate juridica si finantat din venituri extrabugetare.

Directia de Pazd a Judetului Constanta este o institutie publici de interes judetean, cu
personalitate juridicd, care functioneaz in subordinea Consiliului Judetean Constanta, avand ca
obiect principal de activitate asigurarea serviciilor de pazi la obiectivele si bunurile apartinand
domeniului public si privat al Judetului Constanta.

1.1.Cerinte care reclami necesitatea si oportunitatea actului administrativ:

Prin adresa Directiei de Pazi a Judetului Constanta nr. 904/02.04.2025, inregistrati la sediul
Consiliului Judetean Constanta sub nr. 13231/03.04.2025, conducerea Directiei a solicitat analizarea

nivelul Consiliului Judetean Constanta nu indeplineste conditiile legale pentru functionarea
dispeceratului.

In vederea asigurarii indeplinirii atributiilor de monitorizare, prin Hotiirarea Consiliului Judetean
nr. 76/21.04.2026 s-a aprobat infiintarea Societatii Paza Judeteana Constanta S.A., entitate care are
posibilitatea dezvoltérii unui dispecerat de zon# pentru monitorizarea si transmiterea alarmelor, cu
respectarea integrald a dispozitiilor Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor
si protectia persoanelor, cu modificarile si completirile ulterioare.

Infiintarea dispeceratului are efecte economice benefice prin crearea unei surse suplimentare de
venituri din abonamente de monitorizare, permitdnd dezvoltarea serviciilor citre institutii publice si
beneficiari privati.

Dincolo de posibilitatea de a dimensiona resursa umana in functie de necesarul real al
contractelor, societatea comerciald poate oferi o organizare mai apropiati de mecanismul economic,
in conditii de limitare sau control al cheltuielilor de personal in sectorul public.

Activitatea societdtii se poate extinde prin servicii complementare, respectiv
proiectare/instalare/intretinere a sistemelor de alarmare, monitorizare, interventie. Aceastd abordare
transformé societatea dintr-un furnizor predominant de ore de pazi, intr-un operator integrat de
servicii de securitate, cu posibilitatea de a creste veniturile firi cresterea proportionald a posturilor
de paza.

Societatea isi manifestd eficienta in conditii de restrictii bugetare, necesarul de personal putand
fi corelat direct cu contractele si veniturile societatii.

Prin raportare la cele expuse, trecerea la forma societard urmireste profesionalizarea
managementului, responsabilizarea pe indicatori de performant, cresterea capacititii de contractare
si extinderea bazei de venituri, fird diminuarea obligatiilor legale specifice domeniului securititii
private.

Avand in vedere existenta a doua structuri cu activitate similar3, este necesard adoptarea unei
hotarari cu privire la alegerea formei de organizare care prezinti avantaje evidente. Infiintarea si
dezvoltarea dispeceratului de monitorizare a alarmelor constituie un avantaj strategic al Societatii,
crednd premisele unei surse suplimenare de venituri recurente din abonamente de monitorizare.

Mentionez faptul ci personalul Directiei de Pazi a Judetului Constanta va fi disponibilizat cu
respectarea prevederilor Codului muncii, ale Contractului colectiv de munca incheiat la nivel de



unitate, precum si Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurérilor pentru somaj si stimularea ocuprii
fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

Totodata, personalul operativ disponibilizat din cadrul Directiei va avea prioritate la angajarea
in cadrul Societatii Paza Judeteana Constanta SA, in functie de posturile necesare si de momentul
necesar al ocupadii acestora in cadrul Societiii.

Pentru toate argumentele expuse in cele ce preced, apreciez ci adoptarea proiectului de
hotérdre privind aprobarea desfiintdrii Directiei de pazi a Judetului Constanta este necesard si
oportuna in vederea evitarii suprapunerii institutionale si a cresterii performantei operationale.

1.2 Schimbiri preconizate: desfiintarea Directiei de Pazi a Judetului Constanta, aflati in
subordinea Consiliului Judetean Constanta incepand cu data de 31.12.2026; bunurile aflate in
patrimoniul Directiei de Paza a Judetului Constanta, vor fi preluate pe bazi de protocol de predare-
primire de cétre Consiliului Judetean Constanta.

Impactul socio-economic: desfiintarea Directiei de Pazi a Judetului Constanta genereaza
efecte socio-economice favorabile prin reducerea suprapunerilor organizatorice, utilizarea mai
eficientd a resurselor si crearea premiselor pentru dezvoltarea unei structuri de prestare a serviciilor
de pazi orientate spre performanti si sustenabilitate economica.

Impactul financiar asupra bugetului: impactul financiar nu poate fi dimensionat in faza
actuala.

Impactul asupra sistemului juridic: mdsura desfiintarii Directiei de Paza a Judetului
Constanta nu urméreste modificarea sistemului juridic, ci reorganizarea cadrului institutional de
desfagurare a activititii in limitele competentelor legale ale autoritatii administratiei publice locale
si cu respectarea principiului legalititii.

Consultiri derulate in vederea elaboriirii proiectului de hotirare:

Prezentul proiect de hotirare reprezinti un act admnistrativ cu caracter individual, context in
care sunt incidente dispozitiile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la HG nr. 831/2022 privind Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd. Actele adminstrative cu caracter individual, nu fac obiectul procedurii de asigurare a
transparentei decizionale, iar autoritatea sau institutia public competenta nu are obligatia realizarii
etapelor procedurii de transparentd decizionala. in fapt, desfiintarea Directiei de Pazi a Judetului
Constanta reprezintd o actiune cu impact exclusiv asupra activitatii institutiei, firi a impacta
interesul public, ori a schimba reguli generale aplicabile tuturor locuitorilor Judetului Constanta.
Astfel, dupa adoptare actul administrativ produce efecte juridice fatd de un singur subiect de drept,
identificat expres si nu fata de o categorie generala si abstracta de destinatari.

Tindnd cont de obiectul proiectului de hotirére, actul ce va fi adoptat in baza acestuia

reprezintd un act administrativ cu caracter individual care se caracterizeaza prin aceea ci reprezintd
o manifestare unilaterala de vointd care creeazi, modifici sau stinge drepturi sau obligatii in
beneficiul sau sarcina uneia sau mai multor persoane dinainte determinate.

Masuri de implementare necesare, modificiiri institutionale si functionale:

Dupé adoptare, actul administrativ va fi comunicat in termenul legal Institutiei Prefectului
Judetului Constanta, in vederea exercitarii controlului de legalitate. Totodata, hotirarea va fi adusi la
cunostintd publica prin publicarea pe site-ul Consiliului Judetean Constanta.

in considerarea celor expuse anterior si in temeiul art. 182 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile

ulterioare, propun spre analizd si aprobare Consiliului Judetean, proiectul de hotirare cu privire la
aprobarea desfiintarii Directiei de Paz a Judetului Constanta.

PRESEDINTE,
FLORIN MITROI,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Compartimentul Juridic si Guvernanti Corporativi

Nr. 36476/19.10.2026
RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind aprobarea desfiintirii Directiei de Pazi a Judetului
Constanta

Prin proiectul de hotérare supus dezbaterii, se propune aprobarea desfiintirii Directiei de
Pazi a Judetului Constanta.

Directia de Pazi a Judetului Constanta este o institutie publica de interes judetean, cu
personalitate juridicé, care functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Constanta, avand ca
obiect principal de activitate asigurarea serviciilor de pazi la obiectivele st bunurile apartinand
domeniului public si privat al Judetului Constanta.

Prin Hotérrea nr. 251/2005, Consiliul Judetean Constanta a aprobat infiintarea Directiei
de Pazd a Judefului Constanta, sub autoritatea Consiliului, prin reorganizarea Corpului
Gardienilor Publici Constanta, ca serviciu public cu personalitate juridica si finantat din venituri
extrabugetare.

Conform Regulamentului de organizare si functionare al Directiei de Pazi a Judetului
Constanta, anexa 3 la Hotararea de Consiliului Judetean Constanta nr. 71/21.04.2026, “Directia
de Paza a Judetului Constanta are ca obiect principal de activitate paza obiectivelor, bunurilor si
valorilor dispuse pe teritoriul Judetului Constanta, indiferent de forma de proprietate sau
administrare, monitorizarea sistemelor de alarmd, paza transportului de bunuri si valori, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a Hotérarii Guverului
nr. 301/2012 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.”

Din adresa Directiei de Paza nr. 904/02.04.2025, inregistrati la sediul Consiliului Judetean
Constanta sub nr. 13231/03.04.2025, prin care conducerea Directiei a solicitat analizarea
posibilitatii infiintérii unei societati specializate de paza motivat de faptul ca serviciile de
monitorizare §i interventie sunt subcontractate citre o societate specializati, rezulti ci
dezavantajul Directiei este generat de lipsa unui dispecerat propriu de monitorizare a sistemelor
de alarmare.

Astfel, pentru a nu se produce o divizare a obiectului de activitate, in sensul pastrarii de citre
Directia de Pazi a Judetului Constanta a atributiilor de asigurare pazi umani, serviciul de
monitorizare revenind altor societati de profil, s-a aprobat infiintarea Societatii Pazi Judeteani
Constanta S.A., prin Hotérarea Consiliului Judetean nr. 76/21.04.2026.

Prin Incheierea nr. 520360, pronuntatd in data de 30.06.2026 de Oficiul National al
Registrului  Comertului, s-a autorizat constituirea Societitii PAZA JUDETEANA
CONSTANTA S.A, cu urmitoarele date de identificare: sediul social in Municipiul Constanta,
Aleea Magnoliei, nr.2, biroul nr. 6 si 9, bloc L4, judetul Constanta, inregistratd la Oficiul
Registrului Comertului sub nr. J2026041849000, cod unic de inregistrare 55040630.
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In temeiul prevederilor art. 295 alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativdi a intreprinderilor publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, respectiv, ale art. 3 alin. (3) din Anexa nr.1 la Hotirdrea Guvernului nr.
639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Constanta, in calitate de autoritate
publicd tutelara pentru Societatea Pazd Judeteand Constanta S.A., prin adresa inregistrati cu
nr. 30042/01.09.2026, a notificat A.M.E.P.LP. cu privire la declansarea procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie al Societitii.

In data de 24.09.2026, Societatea Pazi Judeteand Constanta S.A. a primit licenta de
functionare, Directia de Ordine Publica din cadrul inspectoratului General al Politiei Roméne
constatand ca Indeplineste conditiile de aprobare a dreptului de efectuare a serviciilor de pazi a
obiectivelor, bunurilor si valorilor, serviciilor de pazi a transporturilor de bunuri si valori,
precum si a serviciilor de protectie personald specializati.

Prin Nota de fundamentare nr. 5/07.10.2026 a Societatii Pazi Judeteani Constanta S.A.,
Inaintata prin adresa nr.11/09.10.2026, inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu
nr.35084/09.10.2026, se fundamenteaza necesitatea si oportunitatea functionrii Societatii, ca
operator economic.

Avand in vedere existenta a doud structuri cu activitate similars, autoritatea deliberativa
va trebui s& adopte o decizie administrativa cu privire la forma de organizare prin care vor fi
asigurate serviciile de paza la obiectivele si bunurile apartindnd domeniului public si privat al
Judetului Constanta.

Prin Hotérarea nr. 287/12.10.2026 a Consiliului Judetean Constanta, s-a aprobat
componenta initiald a planului de selectie, cuprinzind scrisoarea de asteptiri, document de lucru
ce stabileste performantele asteptate de la organele de administrare si conducere ale Societtii
Paza Judeteand Constanta S.A.. Indicatorii de performanta suplimentari propusi sunt realizabili,
cuantificabili si raportati la specificul activitatii Societitii, avind rolul de a evalua performantele
conducerii Societatii.

In acest context, trecerea la forma societara urméreste profesionalizarea managementului,
responsabilizarea pe indicatori de performantd, cresterea capacititii de contractare si extinderea
bazei de venituri, fird diminuarea obligatiilor legale specifice domeniului securititii private.
Infiintarea §i dezvoltarea dispeceratului de monitorizare a alarmelor constituie un avantaj
strategic al Societdtii, crednd premisele unei surse suplimenare de venituri recurente din
abonamente de monitorizare.

Mentionam totodata faptul ca personalul din cadrul Directiei de Pazi a Judetului Constanta
ale carui posturi sunt afectate de aprobarea desfiintdrii, va fi disponibilizat cu respectarea
prevederile Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Contractului
colectiv de muncd incheiat la nivel de unitate si cele ale Legii nr.76/2002 privind sistemul
asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare.

De asemenea, mentiondm c@ personalul operativ disponibilizat va avea prioritate la
angajarea in cadrul Societatii Paza Judeteand Constanta S.A. Aceasti prioritate se va acorda in
functie de posturile disponibile si de momentul necesar pentru ocuparea acestora in cadrul
Societatii. Angajdrile se vor face cu respectarea conditiilor de ocupare a posturilor in cadrul
Societatii din perspectiva calitatii sale de operator economic — intreprindere publicd supusa
legislatiei specifice, in special O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
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intreprinderilor publice, actualizatd la zi si O.G. nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale
sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale art. 173 alin. (2) lit. b)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
consiliul judetean are atributii privind Infiinfarea, organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al consiliului judetean, ale institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor
si regiilor autonome de interes judetean, iar in acest sens hotirdste, in conditiile legii, la
propunerea presedintelui consiliului judetean, infiintarea sau reorganizarea de institutii, servicii
publice, societdti si regii autonome.

Concluzionand, ardtam ca dispozitiile legale anterior indicate reprezinti cadrul legal pentru
promovarea proiectului de hotédrare privind aprobarea desfiintirii Directiei de Pazi a Judetului
Constanta, actul administrativ este in concordantd cu dispozitiile legale in vigoare si poate fi
supus dezbaterii si adoptarii plenului Consiliului Judetean Constanta.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,
VIRGINIA/YOICU

Inspector Superior,
Elena Magiru
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Compartiment Juridic si Guvernanta Corporativi

M

Nr. 36370/19.10.2026

PRESEDINTE,
FLORIN MITROI

NOTA DE INFORMARE

Avénd n vedere adresa conducerii Societitii Pazi Judeteani Constanta S.A. nr. 6/01.10.2026
inregistarta la C.J.C. cu nr. 34311/02.10.2026 prin care aduce la cunostintd in mod oficial autoritatilor
administratie publice faptul cd Societatea a obtinut licenta de functionarea si solicita dispunerea masurilor
care se impun in consecinti;

Vi aducem la cunostintd urmétoarele:

Societatea Pazd Judeteana Constanta S.A. incepe activitatea pe o piati cu operatori privati
consolidati, in care concurenta se face in principal prin pret si in care costul fortei de munca
determind cea mai mare parte a tarifului. Limitdrile sunt lipsa istoricului operational si financiar,
precum si dependenta de un numar redus de beneficiari.

avantajele Societdtii sunt reprezentate in principal de:

accesul la portofoliul de obiective de interes judetean si cunoasterea acestora;

posibilitatea infiintarii unui dispecerat de monitorizare a sistemelor de alarmare potrivit
prevederilor Legii nr. 333/2003;

obiectul de activitate al Societdtii poate fi modificat sau completat conform deciziei
actionarului si prevederilor legii privind societitile;

faptul c& membrii consiliului de administratie sunt selectati prin procedurd de selectie
organizata potrivit O.U.G. nr. 109/2011 si H.G. nr. 639/2023;

faptul ca administratorii Societatii pot fi revocati de citre adunarea generali a actionarilor
conform legii, in conditiile stabilite in contractul de mandat (neindeplinirea indicatorilor de
performant stabiliti prin contractele de mandat).

riscurile principale identificate de autoritatea public tutelara prin Scrisoarea de asteptiri sunt:

suspendarea sau anularea licentei de functionare;

dependenta de contractele cu entititile judetene;

cresterea costurilor salariale;

deficitul de personal atestat si fluctuatia ridicata;

incidentele la obiectivele pazite;

discontinuitatea la preluarea obiectivelor de la actualul prestator;

modificdrile cadrului legal (OUG nr. 37/2026, revizuirea HG nr. 301/2012, modificirile
OUG nr. 109/2011 prin Legea nr. 158/2025);

neconformitatile privind datele personale (supraveghere video, evidente de acces);

Bulevardul Tomis nr. 51, Constanta - 900725
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Compartiment Juridic si Guvernanti Corporativi

M

- accidentele de munca si riscuri de sinatate in munca de noapte;
- riscul reputational (conduita a personalului, conflicte de interese);

Consiliul de administratie are obligatia reevaluarii acestor riscuri in primele 3 luni de mandat si de
a le include 1n registrul riscurilor.

Din adresa Directiei de Pazd nr. 904/02.04.2025, inregistratd la sediul Consiliului Judetean
Constanta sub nr. 13231/03.04.2025, prin care conducerea Directiei a solicitat analizarea posibilitatii
infiintarii unei societiti specializate de pazi motivat de faptul ci serviciile de monitorizare si interventie
sunt subcontractate catre o societate specializatd, rezultd ci dezavantajul Directiei este generat de lipsa
unui dispecerat propriu de monitorizare a sistemelor de alarmare.

Avantajul Directiei de Paza constd in capacitatea actuala a Directiei de a acoperi necesititile de pazi
la obiectivele apartinand Consiliului Judetean Constanta.

In cazul desfiintarii Directiei exista, insa, riscul:

- ca necesitatile de pazi la obiectivele apartindnd Consiliului Judetean Constanta si nu fie
acoperite in integralitate pentru o anumita perioada de timp;

- Inregistrérii unor litigii ca urmare a concedierii colective, cu impact asupra bugetului
judetului.

Avand in vedere cele prezentate anterior, va rugdm sa dispuneti misurile ce se impun.

DIRECTOR GENERAL ARJUNCT D.G.A.L.,
Virginig’Vbicu

Inspector Superior,
Elena Magiru

Bulevardul Tomis nr. 51, Constanta - 900725

Telefon: 0241/488.455 !‘ w
guvernanta.corporativa@cjc.roe website: www.cjc.ro H e




MUN. CONSTANTA,
CUI: 55040630
J2026041849000
EMAIL: pazajudeteana@gmail.com
Nr. 11/09.10.2026

CATRE,

CONSILIUL J UDETEAN CONSTAN TA

in atentia Doamnei Secretar General a] Judetului Constanta Nesrin GEAFAR

In continuarea corespondentei noastre cu nr. 10 din 07.10.2026, inregistrats Ia
dumneavoastri cu nr. 34.854 din 07. 10.2026, vi tnaintim alaturat Nota de fundamentare

privind infiintarea si operationalizarea societdtii Pazi Judeteans Constanta S.A., cu nr. 5

din 07.10.2026, spre competentd solutionare.

Cu stims,




PAZA JUDETEANA CONSTANTA SA

Mun.Constanta, Aleea Magnoliei nr.2, Bloc L4, Birou 6 si 9
Tel.0722406941, e-mail pazajudeteana@email.com

Nr. 05 din 07.10.2026

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind infiintarea si operationalizarea societitii

PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A.
si avantajele economice, organizafionale si operationale fatd de modelul anterior de

Surnizare a serviciilor de pazdi

L. Scopul notei de fundamentare

Prezenta nota are ca scop fundamentarea necesitdfii si oportunitatii functionirii societatii Paza
Judeteand Constanta S.A., ca operator economic cu capital integral public, destinat furnizarii de servicii de
paza, protectie si, in conditiile autorizarii/licentierii, activitati conexe de monitorizare si interventie. Societatea
este organizatda ca societate pe actiuni, iar cadrul public privind infiintarea sa a previzut UAT Judetul
Constanta 1n calitate de actionar unic si un Consiliu de Administratie format din 3 membri.

Necesitatea acestei transformdri trebuie analizatd nu numai prin prisma formei juridice, ci mai ales prin
capacitatea de a furniza servicii la un cost competitiv, de a rispunde rapid solicitarilor beneficiarilor, de a
dezvolta servicii noi si de a utiliza eficient resursele umane si materiale.

IL. Situatia existenti si necesitatea schimbarii

Modelul anterior, bazat pe o structurd administrativa de tip directie, este mai putin flexibil in raport cu
dinamica unei piefe de servicii. O societate comerciald permite separarea mai clard dintre rolul actionarului
public, functia de administrare si conducerea executivd. In sistemul societatii pe actiuni, directorii exercitd
atributiile de conducere in limitele stabilite de lege, actul constitutiv si competentele rezervate Consiliului de
Administratie si Adun#rii Generale a Actionarilor.

In acest context, trecerea la forma societard urméreste profesionalizarea managementului,
responsabilizarea pe indicatori de performantd, cresterea capacititii de contractare si extinderea bazei de
venituri, fird diminuarea obligatiilor legale specifice domeniului securitatii private.



II1. Dimensiunea organizationald — 348 de posturi

Structura avutd In vedere pentru societate cuprinde 348 de posturi, ceea ce impune un mecanism de
organizare capabil sd gestioneze simultan un numir mare de agenfi, obiective, ture, concedii, Inlocuiri,
instruiri. control operativ, dotari si relatia contractuala cu beneficiarii.

Element Model administrativ anterior Pazi Judeteand Constania S.A.
- - A . . . Gestionata in cadrul unei societati cu
Forta de munca Gestionata in cadrul unei structuri publice . ;
management executiv
. . Mai rigida si dependenta de proceduri Mai usor de adaptat prin decizii interne,
Adaptarea organigramei s PR s . i
administrative in limitele legii si actului constitutiv

Orientare comerciald, pe contracte si

Contractarea serviciilor Orientare predominant institutionald o . -
’ indicatori de performanta
o e Venituri din contractele de servicii, cu
Venituri Dependente in principal de cadrul bugetar : - i
respectarea regulilor aplicabile
Dezvoltare Limitata de structura administrativa Posibilitate de servicii noi si diversificare

IV. Flexibilitatea in gestionarea personalului

Un avantaj important al societitii este posibilitatea de a dimensiona resursa umand in functie de
necesarul real al contractelor. In locul unei structuri care trebuie mentinutd in aceeasi configuratie indiferent
de variatia necesarului, societatea poate propune si opera modificari ale structurii de personal, in conditiile
aprobérilor si limitdrilor legale aplicabile.

Aceasta flexibilitate este relevantd in special pentru activitatea de paz#, unde necesarul de personal
poate creste sau sciddea in functie de numdirul de obiective, durata contractelor, numéarul de posturi
permanente, cerintele beneficiarilor si organizarea turelor.

Totodatd, trebuie precizat expres cd forma societard nu inseamni eliminarea tuturor restrictiilor bugetare
sau de personal. Pazi Judeteand Constanta S.A. este o intreprindere publicd si réméne supusd cadrului de
guvernantd corporativd, disciplinei financiare, fiscalitdtii, legislatiei muncii si regulilor aplicabile
intreprinderilor publice. OUG nr. 109/2011 prevede c& intreprinderile publice sunt gestionate cu accent pe
rentabilitate, eficientd si alocarea eficientd a resurselor si cd trebuie respectate regulile fiscale, de concurenta si
de achizitii aplicabile.

V. Beneficiul managerial

e decizii operative mai rapide si responsabilitate clard a conducerii executive;

e corelarea numarului de posturi cu necesarul real al contractelor;

e posibilitatea introducerii unor indicatori de performantd pentru conducere si compartimente;
e urmdrirea distinctd a costurilor directe, indirecte si a marjei de exploatare;

e posibilitatea dezvoltarii unor servicii suplimentare generatoare de venit.

[



VI. Fundamentarea tarifului de 38 lei/ori + TVA

Tariful de 38 lei/ord + TVA trebuie prezentat ca tarif comercial fundamentat prin costurile reale ale
serviciului, nu ca o valoare stabilitd arbitrar. Justificarea trebuie si aibi la bazi o fisd de fundamentare care s
cuprindd costul cu forta de muncd, contributiile si obligatiile aferente, inlocuirile pentru concedii si absente,
echiparea, instruirea, controlul operativ, transportul si patrularea, comunicatiile, costurile administrative,
asigurdrile, amortizarea si intretinerea mijloacelor fixe, costurile cu dispeceratul si o marjd rezonabilad pentru
functionarea societatii.

Componentd de fundamentare Continut orientativ

Salarii, sporuri/indemnizatii unde sunt aplicabile, contributii si

Forta de munca . .
costurl asociate

Rezerva operationala Concedii, zile libere, Inlocuiri, instruiri §i acoperirea posturilor

Uniforme, incaltaminte, echipamente individuale si

Echipare consumabile

Management si control Conducere, coordonare, controlori/inspectori si dispecerat
Transport si comunicatii Autovehicule, carburant, mentenantd, telefonie si comunicatii
Costuri administrative Contabilitate, juridic, SSM/SU, IT, spatii si utilitati
Amortizare/mentenanti Echipamente, tehnica, sisteme informatice si mijloace fixe
Marja operational Rezerva pentru sustenabilitate, investitii si dezvoltarea

serviciilor

Ca reper de verificare, la un post permanent de 24 de ore/zi, 365 zile/an, 8.760 ore/an, un tarif de 38
lei/ord reprezintd 332.880 lei/an fara TVA pentru acel post. Calculul este tnsd doar un exemplu de verificare a
ordinului de marime; tariful efectiv trebuie fundamentat in functie de configuratia fiecirui contract si de
numarul efectiv de ore facturabile.

VIL. De ce tariful poate fi competitiv

Tariful de 38 lei/ord + TVA poate fi sustinut ca tarif competitiv daci documentele interne
demonstreazd ci acoperd integral costurile serviciului si permite mentinerea capacititii operationale.
Avantajul societdtii publice nu trebuie formulat ca o subventionare artificiald a tarifului, ci ca efect al unei
organizdri eficiente, al volumului de activitate si al utilizarii comune a unor functii suport.

Prin centralizarea contabilitdtii, juridicului, resurselor umane, controlului, tehnicului si dispeceratului
se pot distribui costurile fixe pe un volum mai mare de servicii. Pe mésura ce societatea atrage contracte
suplimentare, costul unitar al functiilor suport poate fi repartizat pe o bazi mai larga.

VIIL. Infiintarea si dezvoltarea dispeceratului de monitorizare a alarmelor

Un avantaj strategic al societatii 1l reprezinta posibilitatea dezvoltarii unui dispecerat de zona pentru
monitorizarea §i transmiterea alarmelor, cu respectarea integrala a conditiilor de autorizare si avizare. Legea
nr. 333/2003 prevede ci societtile specializate de pazi si protectie, precum si cele din domeniul sistemelor de
alarmare, pot infiinta dispecerate de zond, iar regulamentul de organizare si functionare trebuie avizat de
Inspectoratul General al Politiei Romane. Serviciile de monitorizare se presteazid pe baza contractelor
incheiate cu beneficiarii.

Prin dezvoltarea dispeceratului, societatea poate trece de la furnizarea exclusivi a pazei fizice la un
model integrat: pazd fizicd + monitorizare electronicd + interventie, in conditiile legii. Politia Romani are
competente privind avizarea regulamentelor dispeceratelor si licentierea activititilor specifice sistemelor de
alarmare.

(8]



IX. Efectele economice ale dispeceratului

e creeazi o sursd suplimentard de venituri recurente din abonamente de monitorizare;
e permite dezvoltarea serviciilor catre institutii publice si beneficiari privati;

e creeazd posibilitatea ofertdrii unor pachete integrate de securitate;

e creste gradul de utilizare a echipajelor de interventie si a infrastructurii tehnice;

e reduce dependenta de veniturile provenite exclusiv din paza fizica.

X. Extinderea portofoliului de activitati

Societatea poate urmdri, in limita obiectului de activitate, a licentelor si autorizarilor, dezvoltarea
unor servicii complementare: proiectare/instalare/intretinere a sistemelor de alarmare, monitorizare,
interventie, patrulare, consultantd si alte servicii permise de cadrul legal. Extinderea trebuie ficutd etapizat,
numai dupi obtinerea autorizatiilor si a personalului calificat necesar.

Aceasti abordare transformi societatea dintr-un furnizor predominant de ore de paza Intr-un operator
integrat de servicii de securitate, cu posibilitatea de a creste veniturile féra cresterea proportionald a numarului
de posturi de pazi.

XI. Avantaj pentru Consiliul Judetean Constanta

Pentru actionar, beneficiul principal constd in existenta unui operator specializat care poate presta
servicii pentru obiectivele de interes judetean, dar care poate genera si venituri din contracte cu alti
beneficiari, contribuind la sustenabilitatea economici a societatii. infiintarea societétii nu trebuie privitd doar
ca o schimbare de forma juridics, ci ca o reorganizare orientatd spre performantd, control al costurilor si
dezvoltare.

XII. Comparatie sinteticii: Directia de pazi vs. Pazi Judeteani Constanta S.A.

Criteriu Directia de pazi Pazi Judeteand Constanta S.A.
I ~ .. . . Societate pe actiuni cu capital integral
Natura entitatii Structurd administrativa publica . peact P &
' public
Conducere Model administrativ AGA — CA ~ Director General
. Furnizare de serviciu in cadrul structurii _ L o
Orientare . s Performanta economica si contractuald
publice
Personal Structurd dependenta de aprobari Dimensionare in functie de necesarul
administrative operational, in limitele legale
Venituri In principal in cadrul bugetar Venituri contractuale si diversificare
Tarifare Mai putin flexibila Tarife fundamentate pe costuri si piatd
. e Posibilitate de dezvoltare, cu
Dispecerat Limitari structurale N
avize/licente
. . Planificate in functie de venituri, buget si
Investitii Dependente de mecanismul bugetar . e » DUBELS
strategia societatii
Indicatori Predominant administrativi Indicatori economici si operationali
. g Posibila prin contracte si servicii
Extindere Mai dificila R P .
autorizate

XTII. Eficienta in conditii de restrictii bugetare

fn perioadele in care sunt instituite masuri de limitare sau control al cheltuielilor de personal in

sectorul public, forma societard poate oferi o organizare mai apropiatd de mecanismul economic, deoarece

necesarul de personal poate fi corelat direct cu contractele si veniturile societatii. Totusi, nu este corect juridic

sa se afirme ci societatea este exceptatd automat de la orice restrictie bugetard. Fiind intreprindere publica,

aceasta raméane supusi legislatiei speciale si masurilor financiar-bugetare aplicabile la momentul respectiv.
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OUG nr. 109/2011 subliniazd explicit egalitatea de tratament in raport cu regulile fiscale, de concurentd gi
achizitii si impune criterii de eficients si rentabilitate.
Avantajul real constd in posibilitatea de a fundamenta necesarul de personal prin raportare la activitatea

economicd: contracte incheiate, numar de obiective, ore contractate, nivelul serviciului, costuri i venituri.
Astfel, orice extindere a personalului poate fi legata de o necesitate operationali si economicd documentats.

XIV. Transferul si utilizarea resurselor

in procesul de reorganizare, transferul personalului, bunurilor, echipamentelor si contractelor trebuie
realizat prin acte juridice distincte, cu respectarea legislatiei muncii, a regulilor privind patrimoniul
public/privat si a documentelor de constituire ale societdtii. Pentru personalul de pazi trebuie mentinute
conditiile speciale de atestare, selectie si pregitire previzute de Legea nr. 333/2003. Legea stabileste c&
réspunderea pentru selectia, angajarea, pregatirea si dotarea personalului de pazi revine angajatorului.

XV. Concluzii i propuneri

Avand in vedere numarul de 348 de posturi, necesitatea asiguririi continuitatii serviciilor de paz,
presiunea permanentd asupra costurilor, necesitatea dezvoltdrii unor servicii noi si obiectivul de a asigura
sustenabilitatea financiard a operatorului, functionarea Paza Judetean Constanta S.A. este justificatd printr-un
model orientat spre eficientd, responsabilitate manageriala si diversificarea veniturilor.

Fafa de modelul anterior, societatea poate asigura o mai buna corelare intre costuri si venituri, o
capacitate mai mare de adaptare a organigramei la volumul contractelor, dezvoltarea unui dispecerat de
monitorizare si posibilitatea extinderii catre servicii integrate de securitate, cu conditia obtinerii tuturor
licentelor si avizelor obligatorii.

XVIL Misuri recomandate pentru consolidarea societitii

e aprobarea i mentinerea unei organigrame dimensionate pentru necesarul real de activitate, cu 348 de
posturi, daci aceasta este fundamentarea adoptatd de organele competente;

e elaborarea unei fige oficiale de fundamentare a tarifului de 38 lei/ord + TVA pentru fiecare tip de serviciu
si, unde este necesar, pentru fiecare categorie de post;

e stabilirea unor indicatori de performant: cost/ord, venit/ors, grad de ocupare a posturilor, absenteism, ore
suplimentare, cost carburant, incidente si reclamatii;

e infiintarea si autorizarea etapizata a dispeceratului de monitorizare a alarmelor;

e dezvoltarea echipajelor de interventie si a patrularii, in mésura in care analiza economica demonstreaza
rentabilitatea;

e dezvoltarea serviciilor tehnice si de monitorizare numai dupa obtinerea licentelor/avizelor previzute de
lege;

e realizarea anuald a unei analize comparative intre tarifele societatii si tarifele pietei;

e urmdrirea separatd a costurilor i veniturilor pe centre de profit/activitate.

XVII. Concluzie finala

Infiintarea si operationalizarea Pazd Judeteand Constanta S.A. poate constitui un instrument de
eficientizare a serviciilor de securitate de interes judetean, cu conditia ca societatea sa fie administrati pe
criterii de performantd, si fundamenteze transparent tarifele si si respecte integral regimul aplicabil
intreprinderilor publice si legislatia special din domeniul pazei.

Tariful de 38 lei/ord + TVA poate fi mentinut ca propunere comerciald numai in masura in care fisa de
fundamentare demonstreaza acoperirea costurilor si existenta unei marje sustenabile. Dispeceratul reprezinti o
directie strategicd de dezvoltare, iar flexibilitatea in organizarea personalului trebuie valorificata prin corelarea



angajarilor cu contractele si veniturile realizate. fard a considera societatea exceptatd de la restrictiile

financiar-bugetare aplicabile.

Temeiuri normative principale

Legea nr. 31/1990 privind societdtile. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare: QUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice. cu modificrile si completarile ulterioare:
Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor. bunurilor. valorilor si protectia persoanelor. republicati. cu
modificarile si completérile ulterioare. inclusiv modificarile aduse in anul 2026: HG nr. 301/2012 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003: legislatia financiar-bugetard si fiscala
aplicabila la data adoptarii masurilor.

DIRECTOR GENRAL
STOIANICONSTANTIN




PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A

MUN. CONSTANTA, ALEEA MAGNOLIE], NR. 2, BIR. 6 SI 9, BL. L4, PARTER
CUI: 55040630

J2026041849000

N 0T o zag e @gmail.com CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

INTRARE Nr. ..... 2

.......................
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Catre:
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

in atentia domnului Presedinte al Consiliului Judetean Constanta

Stimate Domnule Presedinte,

Prin prezenta, Pazi Judeteani Constanta S.A., vd aduce la cunostinta faptul c& societatea a
obtinut Licenfa de functionare nr. 4058/P din data de 24.09.2026, emisi de Inspectoratul General
al Politiei Roméne — Directia de Ordine Publici, In conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

Licenta a fost emisa pentru societatea PAZA JUDETEANA CONSTANTA S.A., cu sediul in
municipiul Constanta, judetul Constanta, societate inmatriculati la Oficiul Registrului Comertului cu
CUI 55040630.

Potrivit licentei de functionare, societatea are dreptul si desfisoare urmétoarele activitati:

1. servicii de pazi a obiectivelor, bunurilor si valorilor;
2. servicii de pazi a transporturilor de bunuri si valori;
3. servicii de protectie personali specializati.

Licenta este emisd pe perioadi nedeterminati, conform documentului eliberat de Inspectoratul
General al Politiei Roméne, dosar nr. 378.930/24.09.2026.

In aceste conditii, Pazi Judeteani Constanta S.A. indeplineste conditiile legale pentru
desfisurarea activititilor de pazi previzute in licenta de functionare, putind organiza si presta
serviciile de paza in conditiile legislatiei aplicabile.

Avand in vedere obtinerea licentei de functionare, precum si necesitatea asigurdrii continuitétii
serviciilor de paza la obiectivele aflate in responsabilitatea Consiliului Judetean Constanta sifsau a
institutiilor §i entitétilor subordonate acestuia, vi solicitim si dispuneti misurile administrative si
organizatorice care se impun in vederea valorificiirii capacitiitii operationale a societitii Pazi
Judeteand Constanta S.A. si a asiguririi serviciilor de pazi de ciitre societate, in conditiile legii.

Prezenta informare este transmisé in vederea aducerii la cunostinti oficiale a obtinerii licentei
de functionare si dispunerii misurilor care se impun in consecinti.

Anexiim, in copie, Licenta de functionare nr. 4058/P din 24.09.2026.

Cu stima,

Director Géheral,
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Avénd in vedere cd, la momentul actual, serviciile de monitorizare si interveniie
sunt subcontractate cétre o societate specializatd si ludnd in considerare prevederile art.90

alin.1 i 2 din H.G. nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice

de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia

persoanelor, conform cérora doar societétile specializate de pazi si protectie si cele
specializate In domeniul sistemelor de pazi si alarmare impotriva efractiei, unititile de
jandarmi i politia locald pot organiza dispecerate de monitorizare, va rugfim si analizati
posibilitatea nfiint3rii unei societiti specializate.

La momentul actual, costul serviciilor de monitorizare si interventie citre entititi
pentru luna martie 2025 se ridica la suma de 25882,50 lei.

Cu deosebiti stim3 si respect,
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